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Sector: 2 Bienestar Social

Dependencia o Entidad: 66 UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TLAXCALA REGION PONIENTE

Transformar a sus estudiantes, mediante el desarrollo de competencias profesionales
a nivel de especializacion tecnoldgica, con una solida formacién cientifica, y personal,
con capacidad emprendedora para garantizar el desarrollo econdmico y social de la
region, el estado v la nacion.

Misidn de la Dependencia o Entidad:

Ser una Institucion lider en la formacidn de profesionales  investigadores, con alta
calidad educativa y postgrados de excelencia, procesos de ensefianza y gestién
certificados e infraestructura de vanguardia, reconocida por la competencia técnica,
los valores humanos y el alto compromiso social de sus egresados.

Visién de la Dependencia o Entidad:

1} hmb!iar las opoi-tunldadea de ingreso, elevar la calidad de la educacién en Iai
UPTrep para que los estudiantes mejoren su nivel de logro educativo y tengan acceso
a un mayor bienestar para contribuir al desarrollo regional, estatal y nacional.’
{Académico)

2) Impulsar el desarrollo y uso de tecnologias de la informacion y comunicacion de la
UPTrep para fortalecer el aprendizaje basado en competencias y asi favarecer su
insercion en el campo laboral de la regidn y del estado. (Académico)

3) Impulsar y fomentar la investigacion cientifica, el desarrollo tecnologico como
generadora de conocimiento en UPTrep. (Académico)

4) Promover y difundir el arte, la cultura y el deporte como recursos formativos para
limpulsar la educacion integral en la UPTrep. (Académico) I
5) Propiciar una eficiente interrelacién entre la UPTrep v el aparato productivo de la
region y el estado, que promuevan buenas practicas docentes y la investlgacidn
|educativa. (Vinculacion y Difusion)

6] Consolidar la practica administrativa a través de la evaluacidn que permitan'
'acredrtar y certificar, la calidad y pertinencia de la UPTrep. Iﬁ.dmmistrandnj|

| 7} Desarrollar, fomentar e impulsar |a equidad de género en la Universidad)
Politécnica de Tlaxcala Region Poniente.

' Objetivos Estratégicos:

Contribucién al Plan Estatal de Desarrollo:

1) Fomentar una eficiente interrelacion entre escuela y aparato productm loque |
permitira familiarizar al estudiante con las practicas, requerimientos y problemas que |
existen en una empresa.

|Compromisos: 2) Fomentar en los directivos de la escuela, docentes y personal técnico una
\actualizacion permanente de los planes contenidos de los programas educativos, asi
como del profesorado.

| ]3} Gestionar Recursos para la Infrestructura especializada y de apoyo

!Progumil de Gobierno: | DE.SARROLLO SOCIAL INCLUYENTE PARA FORTALECER EL BIENESTAR ‘

J& I ==

1) Fomenlxr el mejoramiento de los pragramas educatiyos a tmés dela |

Investigacidn Tecnoldgica y acorde a las demandas del mercado faboral,

2) Apoyar la gestion de celebracién de Convenios que permitan establecer vinculos
Acciones a Corto plazo: con los sectores productivos para promover a nuestros egresados como personal
calificado
3) Difundir la oferta educativa para despertar el interés de los aspirantes, que
contribuyan al incremento de la matricula escolar.

I' 1) Crear espacios y dotarlos de equipamiento para facilitar las actividades de
Acciones a Mediano Plazo: | investigacion cientifica y tecnologica del personal académico incrementando la
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3 Desarrollo Social Iricluyente para Fortaiecer el Bienestar

3.4 Eduacidn de Calidad para todos los Niveles de Ensefianza
Alta Calidad Educativa de los Alumnos de la Universidad Politécnica de Tlaxcala Regian Poniente
66 Universidad Politécnica de Tlaxcala Regién Poniente

CLAVE: 29EPO0002B

CLAVE: 29EPO00028B

1/ Piginas

RECTORIA

Secretaria Administrativa
PROGRAMACION ANUAL DE OBJETIVOS POR PROYECTO === CALENDARIZACION TRIMESTRAL
Unidadde | .. . Enero-Marzo | Abri-junio | Julio-Septiembre | Octubre-Diciembre
Niel | MemsdeBMRWerboseninfnkive) | eaige | OPFOOPOBTMIdOl gy T % | Mew | % | Mmew | % | wmem | %
_— o - T T T ™ - =T —
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ALCANZAR LA TASA DE EGRESO POR COHORTE GENERACIONAL |
Fin Meta OF LICENCIATURA JOVENES 53% . | 1 | 0% ] 100%
Propésito Meta | “CTARAUIMIOSE LR UNVESIOAD POUTEENIABE | alumno as% I as% | 100%
Componentel | i _ - ‘ 1 i
M etam ONTENER ALUMNOS CON PROMEDIO DE 80 SUPERIOR Alumno 55% 0% 0% | 55% 33.0% ] 55% 33.0% | 55% 33.0%
1
e e et b—t 4 i
;‘Td 11 . - BECA 100% | 70% 100%
pthitan 1.2 ATENDER ALUMNOS EN ASESORIAS ALUMNO 100% 86 100% 86 100% l 86 0%
P e = § T T = | == — \ I - _'_ —_—
Actividad 1.3 ATENDER Awm; ::: :{u;mmmmmcum ALUMND 280 | | | 159 100%
Meta - - el ! B | |
Actividad 1.4 PREPARAR ¥ CAPACITAR A DOCENTES CURSD 9 0 0% 3| 3% 3 | 3% : N
4_“““ — — — — e - — —t e S —— |
: 1 T R R RO EVENTO 9 | a w30 | 333 | 3| Bam | 2 | 22
eSS _ - _ = — - —_ +
Activida |
Mt d1.6 ATENDER ALUMNGS EN TUTORIAS ALUMNO 100% ‘ 0 0% 100% | 3333% | 100% | 3333% | 100% | 33.33%
e - ) I - - — — i = =
. |
‘:::Md'd 3.7 REALIZAR PROYECTOS ACADEMICOS ¥/0 INVESTIGACION PROYECTD f 8 | | 100%
Meta = ! ; { !
Actividad 1.8 REALIZAR PRACTICAS DE LABORATORID PRACTICAS | 36 | 0 0% \ 12 h 3% | 33%:
Meta 0 X | - S .|
Actividad 1.9 REALIZAR VISITAS INDUSTRIALES ( VISITA ] 19 l 6 32% [ 4 | 21% | 26%
Meta i B | - -4 !
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